Załącznik nr 3
Protokół z posiedzenia Zespołu oceniającego

powołanego przez Wójta Gminy Słubice do przeprowadzenia postępowania w sprawie ustalenia ponownej oceny pracy dyrektora Publicznego Gimnazjum w Słubicach,                         Pani Marzenny Osieckiej
Data wpływu wniosku o ponowne ustalenie oceny pracy:……………………………………..
Data  posiedzenia Zespołu Oceniającego:………………………………………………………
I. Informacje o wnioskodawcy:

miejsce pracy, stanowisko: ……………………………………………………………..
II. Skład Zespołu Oceniającego:
1. Barbara Kamińska – przewodnicząca, przedstawiciel organu prowadzącego.
2. Irena Słomka – przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny.
3. Beata Błaszkiewicz  – przedstawiciel rady rodziców.
4. Magdalena Żołnowska Kozubska – nauczyciel doradca metodyczny.
5. Marek Krysztofiak – przedstawiciel Międzyzakładowej Komisji Oświaty                                     i Wychowania NSZZ „Solidarność”.
III. Zespól oceniający podjął rozpatrzenie wniesionego wniosku o ustalenie ponownej oceny pracy w związku z obecnością wymaganego kworum do podejmowania rozstrzygnięć (2/3 składu Zespołu)

Nieobecni:……………………………………………………………………………….




(imię i nazwisko)
IV. Przebieg czynności rozpatrujących wniesienie odwołania od oceny pracy:
1. Zapoznanie Zespołu Oceniającego z wnioskiem o ustalenie ponownej oceny pracy,    wniesionego przez dyrektora.

Uwagi:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.  Zapoznanie Zespołu Oceniającego z cząstkową oceną pracy dyrektora dokonaną przez   organ prowadzący oraz przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

Uwagi:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………........................

3.     Zapoznanie Zespołu Oceniającego z opiniami Rady Rodziców, Rady Pedagogicznej i  Zakładowych organizacji związkowych działających w tej szkole.
Uwagi:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
V. Po zakończeniu czynności rozpatrujących odwołanie od oceny pracy przystąpiono do ustalenia oceny pracy dyrektora. Każdy z członków Zespołu ustosunkował się do utrzymania lub ustalenia nowej oceny pracy i uzasadnił swoje zdanie na indywidualnej karcie oceny.

VI. Po zsumowaniu stanowisk, określonych przez poszczególnych członków Zespołu stwierdzono, że dyrektor uzyskał……………….głosów za utrzymaniem dotychczasowej oceny,……………………..głosów za ustaleniem nowej oceny.
VII. Uzasadnienie postanowienia Zespołu Oceniającego:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....

VIII. Działając na podstawie art. 6a ust. 9 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela  (DZ. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz §  9 pkt 1 i 5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2000r. w sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego (Dz. U. z 2000r, Nr 98, poz. 1066 ze zm.) 

Zespół Oceniający podtrzymuje ocenę pracy Pani Marzenny Osieckiej,                                     z dnia…………………………………., tj. ocenę………………………………………..

Zespół Oceniający ustala nową ocenę pracy Pani Marzenny Osieckiej,                                     z dnia…………………………………., tj. ocenę………………………………………..
Stwierdzenie uogólniające, o którym mowa w art. 6 ust. 4 ustawy – Karta Nauczyciela:
ocena:…………………………………………………………
Podpisy członków zespołu oceniającego:
1………………………………………….....

2…………………………………………….

3…………………………………………….

4…………………………………………….

5……………………………………………

…………………………………………………………….

(miejscowość, data)

