Uchwała Nr XXIV.147.2017
Rady Gminy Słubice

z dnia 31 stycznia 2017 roku
w sprawie: przyjęcia sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń    


         nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego


         w szkołach prowadzonych przez Gminę Słubice

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.
), w związku z art. 30a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.
) Rada Gminy Słubice uchwala, co następuje:
§ 1

Przyjmuje się przedłożone przez Wójta Gminy Słubice sprawozdanie 
z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez Gminę Słubice, które stanowi załącznik do uchwały.

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega wywieszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Słubice.

UZASADNIENIE


Stosownie do art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 roku Nr 97 poz. 674 ze zm.) Wójt Gminy Słubice przeprowadził analizę poniesionych w roku 2016 wydatków 
na wynagrodzenia nauczycieli, odnosząc ją do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 przywołanej ustawy oraz średniorocznej struktury zatrudnienia na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. W wyniku przeprowadzonej analizy sporządzono sprawozdanie 
z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. Sporządzone sprawozdanie przedkładane jest między innymi Radzie Gminy Słubice. Niniejsza uchwała jest potwierdzeniem przedłożenia przez Wójta Gminy Słubice przedmiotowego sprawozdania, a tym samym wykonania obowiązku nałożonego ustawą. 
� Zmiany ustawy opublikowano w Dz.U. z 2016 r., poz. 1579.


� Zmiany ustawy opublikowano w Dz.U. z 2014r., poz.1198,  z 2016r., poz. 668 i poz. 1010.                                                                                                                                                              





