Wójt Gminy Słubice

ogłasza nabór na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze 

w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Słubicach, ul. Płocka 32, 

09-533 Słubice

Określenie stanowiska urzędniczego – kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Słubicach
Wymiar czasu pracy – pełen etat
I. Wymagania niezbędne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych.  

3. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

4. Niekaralność za przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe oraz niekaralność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych.

5. Wykształcenie wyższe pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisów o szkolnictwie wyższym.
6. Co najmniej trzyletni staż pracy w pomocy społecznej.

7. Posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy społecznej określonej rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2004 r. (Dz.U. Nr 219, poz. 2224). 
8. Nieposzlakowana opinia. 

9. Znajomość pakietu MS Office poparta zaświadczeniem lub oświadczeniem.
10. Znajomość regulacji prawnych z zakresu pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, zaliczek alimentacyjnych, świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, dodatku mieszkaniowego, finansów publicznych, samorządu gminnego, postępowania administracyjnego oraz ustawy o pracownikach samorządowych.    
II. Wymagania dodatkowe:
1. Umiejętność sprawnej organizacji pracy, kreatywność.
2. Umiejętność kierowania zespołem pracowników.
3. Znajomość procedur w zakresie pozyskiwania środków unijnych. 

III.  Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1. Kierowanie gminnym ośrodkiem pomocy społecznej, reprezentowanie go na zewnątrz oraz wykonywanie zadań statutowych jednostki.

2. Realizacja zadań w zakresie pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, zaliczek alimentacyjnych, funduszu alimentacyjnego, dodatków mieszkaniowych  i innych  wynikających z przepisów prawa i statutu jednostki.

3. Organizowanie pracy socjalnej gminnego ośrodka pomocy społecznej.

4. Wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej i innych przekazanych do kompetencji kierownika GOPS.

5. Dokonywanie analiz i ocen zjawisk powodujących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych świadczeń.

6. Nadzór nad udzielaniem informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom potrzebującym.

7. Pomoc w uzyskiwaniu dla osób będących w trudnej sytuacji życiowej poradnictwa dotyczącego możliwości pomocy ze strony innych instytucji.

8. Działanie na rzecz pobudzania aktywności społecznej i inspirowanie działań samopomocowych w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób, rodzin i środowisk społecznych.

9. Współpraca i współdziałanie z innymi instytucjami oraz specjalistami w celu przeciwdziałania i ograniczania patologii oraz skutków negatywnych zjawisk społecznych, w tym alkoholizmu i narkomanii. 
10. Inicjowanie nowych form pomocy.

11. Inicjowanie przedsięwzięć mających na celu pozyskiwanie środków pozabudżetowych, w tym unijnych, na programy przeciwdziałania patologiom łagodzenia skutków ubóstwa oraz  integracji społecznej.

12. Składanie radzie gminy corocznych sprawozdań z działalności ośrodka pomocy społecznej oraz przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy społecznej.

13. Wykonywanie zadań kierownika jednostki sektora finansów publicznych oraz kierownika zakładu pracy.

IV. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.
2. Życiorys (CV).
3. Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie.

4. Kserokopie  zaświadczeń o ukończonych kursach i szkoleniach.

5. Kserokopie dotychczas uzyskanych świadectw pracy lub dokumentów potwierdzających zatrudnienie.

6. Oświadczenie(a) kandydata, że posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta w pełni z praw publicznych, posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku urzędniczym, nie był skazany za przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe oraz że nie był karany za naruszenie dyscypliny finansów publicznych.
7. Oświadczenie o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458)”.
V. Miejsce i termin złożenia dokumentów:
Wymagane dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie w sekretariacie Urzędu Gminy Słubice (I piętro, pok. 15) lub przesłać na adres:

Urząd Gminy Słubice

ul. Płocka 32

09-533 Słubice

z dopiskiem „Nabór na stanowisko kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Słubicach – ogłoszenie 4/2011”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 3 listopada 2011 roku, godz. 1530.

Inne informacje:

· dokumenty, które wpłyną do Urzędu Gminy po określonym terminie nie będą rozpatrywane,

· w przypadku przesyłania dokumentów należy uwzględnić czas dojścia przesyłki w terminie określonym w ogłoszeniu o naborze,

· kandydaci, którzy spełnią wymagania formalne zakwalifikowani zostaną do selekcji końcowej, składającej się z rozmowy kwalifikacyjnej lub sprawdzenia wiedzy i umiejętności. O miejscu i terminie przeprowadzenia selekcji końcowej kandydaci będą powiadomieni telefonicznie,

· kandydat przystępujący do selekcji końcowej przedkłada do wglądu dokument tożsamości,

· osoba wybrana do zatrudnienia będzie zobowiązana do przedstawienia oryginału „Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego,

· dokumenty kandydatów, którzy nie zostali zatrudnieni będzie można odebrać za pokwitowaniem w pokoju nr 6 (I piętro), po procedurze naboru. Oferty niewykorzystane w naborze zostaną zniszczone zgodnie z instrukcją kancelaryjną,

· informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej bip http://ugslubice.bip.org.pl, a także na tablicy informacyjnej Urzędu Gminy Słubice.
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Józef Walewski

Słubice, dnia 20 października 2011 r.
