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Zarzadzenie Nr 0050.91,2019
Wajta Gminy Slubice |
z dnia 30 sierpnia 2019 roku !

w sprawie: zatwierdzenia zarzadzenia nr 4/2019 Kierownika Gminnego Ofrodka
Pomocy Spolecznej w Stubicach z dnia 25 lipea 2019 roku w sprawie
zmiany zarzgdzenia nr 3/172012 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Slubicach 2z dnia 23 stycznia 2012 reka w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Gminnege Odrodka Pomocy Spolecznej
w Slubicach,

Na podstawie art. 30 ust. |  ust, 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 2 2019 ., poz. 506 z¢ zm') zarzgdza si¢ co nastepuje:

§1

1. Na wniosek Kierownika Ominnego O$rodka Pomocy Spolecine] w Shubicach
zatwierdza si¢ zarzadzenie nr 4/2019 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spoelecznel w Siubicach z dnia 25 hpea 2019 roku w sprawie zmiany zarzadzenia or
37172012 Kierownika Gminnego Ostodka Pomocy Spolecana) w Stubicach z dnia 23
styeznia 2012 roku w sprawie Regulaminu Organizacyinego Gminnego Ofrodka
Pomocy Spoteczne] w Stubicach.

2. Zarzadzenie wskazane w ust. 1 stanowi zalacznk do zarzagdzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Gminnego Ofdrodka Pomocy
Spofeczuej w Stubicach.

§3

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiang ustawy opubiikowane w Dz, 1. 2 2019, poz. 1309,
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Zarzadzenie Nr 4/2019

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Slubicach

z dnia 25 ﬁ_{pca 2019 roku.

W sprawig: zmiany zarzgdzenia Nr JZZ;L’-.GQ Kierownika Ominnege Osrodka Pomocy
Spoleczne) w Stubicach z dnia 23 stycenia 2012 roku w sprawie Regulaminyg
Qrganizacvinege Gminsego Odrodka Pomory Spoteczne) w Stubicach.

S8 L

W zarzadzeniu Nr 3/1/2012 Kierownika Grjninnegé Osrodka Pomocy Spotecznei w Stobicach
z dnia 23 stycznia 2012 roku wprowadza sig nastepujace zmiany:

1y wzalgezmku nr 1 do zarzadzenia:

aj

b}

w Rozdziale Il — Struktura argmd,ac} jna Osrodka w §

- pkt Z otrzymuje brzinienie:

-2} Pracownik socjalny, Specjalisia pracy socjalneg)™,

- w pkt 3 po wyrazach JInspeklor/ pé}dins;}ekwr do spraw $wiadezen rodzinnych”
dodaje sic wyrazy . swlaz‘:icmﬁ \&yﬁzhcwawczmh

~ w pkt 4 po wyrazie ,,Opickus™ doéam sig wyrazy opickunka érodowiskowa’™,

- po pkt 4 dodaje sie nowy pkt § w bremieniu:

L3} Miodszy asystent rodziny/ hsystent rodziny - wdzielajagey pomocey rodzinom
przeZywajaoym trudnosel w sprawach opiekuniczo-wychowawezych™

w Rozdziate Vi - Zakres ﬁ?ynndé{:i na poszezegoinych stanowiskach pracy:

- po § 20 dodaie sig tyvtub , Jakres czynnosei inspekiora/podinspektora ds. $wiadezen
wychowawezyeh” a po nim dodie sic nowy § 20A w brzamiesiw

& 20A. Do zadan pracowni &a do spraw dwiadezen wychowawcezyeh nalefy w
szezegdinasel:

1} kompictowanie dokumentac]i gi,i przyjmowanie i werylikacia wnioskdw oraz zalgezong
dokumentagcii w sprawach o prxyzn‘! nie swiadezen wychowawgzych 1 swiadczeq z programuy
L0bry start” oraz prowadzenie mg\@powaﬁ w ww, sprawach,

2} prowadzenwe  posigpowah ad%z‘ziniszracy}z}ych w sprawach z zakresu $wiadezenia

wychowawcezego 1 éwiadezen z programu , Dobey stan”™,

3} wdznelanie informacii o trybie] posigpowania w sprawach dolyezacych uprawnieft do |

swiadczenta wychowawezepo & Swiadezenia z pragramu Dobry start”™,
4) wspolpraca z wnicskodaweami] nstviucjami # organizaciami w zakrosie pozyskiwania i
sprawdzania dokumentac zziezbgdfncj dia preyznawania prawa do powyiszych swiadezes,

3) przygotowywanie prolekidw decyzii | mformac) ustalajacyeh prawo do Swiadczenia

wychowawezego | dwindezenia Dobry start™ .

6 sporzadzanie list wyphat Swiadezen wychowawezych 1 $wiadczes , Dobry stait” zgodnie 2

wydanymi informaciami i decyz}z:jni administracyinymi,
7}y spurzadzanme analiz 1 spravozdat z realizacji ustawy o pomiocy paastwa w

wychowywaniu dzieei § Rozgser‘zr«;jizenia Rady Minisirdw 7 dnia 30 maja 2018 r. w sprawie !

szozwgllowych warunkdw  realizacii rzadowego programu "Dobry start”,
8} prowadzenie postepowaniz w sprawie wsstalenia nienalezrie pobranych sSwiadczed
wychowawezyeh | dwiadezen JDobry stad” |
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9} rworzenie, biezgea aktualizacia wykpzdw, wformaci | rejeshdw przyznanych Swiadezen
wychowawezych 1 swiadezen Dobry start™,
10} prowadzenic innych spraw wynikageyeh z ustawy o pomocy pafnstwa w wychowywaniu
dzieci 1 rozporzadzenia w sprawie szezegdlowych warunkdéw  realizaci rzadowego
programu " Dobry start”,
11} wprowadzanie waioskéw do e;}mgrlamowarz ia Sygniry,

12) wykonywanie innych polecen stuzljowyeh Kierowniks Orodka”

- po § 21 dodaie sig tytul |, Zakres czyanosci miodszego asystenta rodziny/ asystenta roxdziny™
1 po nim dodaie si¢ nowy § 21 A w brzmieniy:

8§ 21A. 1. Do zadan mlodszego asystenta rodziny/asystenia rodziny nalezy w szezegotnodes;
1} opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacii z pracownikiem socjalnym;

2} opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny 1 koordynatorem rodzinned
pieczy ?astg:pczej planu pracy z rodzing, kiory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszezonemu w pieczy zastepee;;

3y udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich syluacii zyciowe], w tym w
zdobywaniu omiciemosci pmm&mw@go prowadzentia

gospaéarsma domowego;

4} udzielanie pomocy rodzinom w rogwigzywaniu problemow sacjalnych

5y udzielanie pomocy redzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznyvch;

6) udzielanie pomocy rodrinom w rozwiazywaniu problemoéw wychowawcezych z
dziedrat;

7) wspieranie aktywnoscl spolecznej.rodzin;

) motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwaliftkacji zawodowych;

9} udzielanie pomocy w poszukiwaniv, podejmowaniu | sfrzymywaniu pracy
rarobkowej;

103 motywowanie do udzialy w z,a;%czach grupowych dia rodzicéw, majgeych na celn

ksztattowanie  prawidlowych wzoredw  rodzicielskich i anieietnoscl
psychospolecznych;
1) udziclanie wsparcia dzlccwm w szczegélnodci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyinych;

12) podepnowanie dzislan mtf:rwmwmyc*h zaradezych w sytuacii zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13 prowadzenie indywidualuveh Kopsultachi wychowawezyeh dla rodzicdw i dzieei;
14} prowadzenie dokumentac]i dotyezace) pracy 2 redzing;

{5} dokonywanie okresowej oceny sytuac)i rodziny, nie rzadziei viz co pot roky;

16) monttorowanic funkcionowania rodziny po zakonczeniu pragy z rodzing;

17) sporzadzanie, na waiosek sadu, épinii o rodzinie 1 jej czionkach;

18} wspotpraca z jednostkami adoiinistracii rzadowe] i samorzadowej, wlasciwymi
organizaciami pozarzadowymi oraz innymi podrmiotami 1 osobami specjalizujgeymi
sie w dzialaniach na rrecz dziecka i rodziny;

19) wspéipraca z zespolem interdyseyplinarnym lub grupa robecza, o kidrych mowa w
art, 9a ustawy z dniz 29 lipca 2003 1, ¢ przeciwdziafanin przemocy w rodzinie lub
inrymi podmiotami, ktorych pomoce przy wykonywaniu zadaf uzna 2a niezhedna.

2. Asystent rodziny bedzic wykenywal swoie zadania w migjscu zamicszkania rodziny
miedzy godzing 7.00 a 20.00, mope réwnier towarzyseyé rodzinie poza migjscem
zamieszkania migdzy godz. 7.00 a 21.00 od poniedziaiku do piatku.

3. Przewiduje si¢ pelnienie funkejl asystenta rodziny réwniez w dni wolne od pracy w
szezegdinodel w sytuacii Kryzysowai lub koniecznosed podjecia interwencii,

s



4. Asystent rodziny bedzie wykonywal zadania zgodnie z harmonogramem ustug
ustalonym  wspdlnie z pracownikiem socjalnym, w  porszumicnin z rodzing.
Harmonogram ten moze podlegad akiualizacyi. zgodnie z biezgeymi potrzebami.
Asystent rodziny moze wykonywad|czynnosel poza godzinami pracy pracownikow
socjalnych, wtym takze w dni ustawowo wolne od pracy,

5. Agystent rodziny zobowigzany jest przekarywaé Kierownikowi Osrodka
informacje o przebiegu prowadzonych spraw w postaci miesigeznyeh sprawozdan
(tygodniowych karty pracy), a takde miezwloczmie na kazde zadanie Kierownika
Ofradka udostepniad fub wydal wezystkie dokumenty zwigzane 7z wykonywaniem

zadafi,

2} zalgeznik nv 2 do zarzadzemia -~ Schemat struktury organizacyjne] Gminnege OSrodka
Pomocy Spoteczne] w Stubicach otrzymiie nowe brzmiente, zgodne z tresoiy zalaoznika

do niniejszego zarzadzenia.

Zarzadzenie wehodzi w 2yveie z dniem podpasania | podlega wywieszeniu na tablicy ogleszen

Gminnego Odrodka Pomocy Spoleczne w Stubicach,
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Kaigcmi.” zarzgdzenia Nr 42019 Kierownika Gminnego {}f’;ma‘omocy Spedeczne] w Slubicach 225 lipea 2019, bodacy
Zalgeznikiem Nr 2

do Zarzadzenia Ne 31720102 Kierowsika

Odrodka Pomocy Spolecme] w Sabicach

z dnsa 23 styeenia 2012y,

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SLUBICACH




