
zarz~dzeni~ Nr 0050.148.2024 

W ojta Gminy Slubice 


z dnia 1'1 grudnia 2024 r. 


w sprawie: zmiany Regulaminu wynagr~dzania pracownikow samorz~dowych 
zatrudnionych w Urz~dzie Gminy Slubice. 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach 
san10rzqdowych (Dz.U. 2024 r. poz. 1135) oraz Rozporzqdzenia Rady Ministr6w zmieniajqce 
rozporzqdzenie w sprawie wynagradzania pracownik6w samorzqdowych z dnia 12 lipca 2024 
r. (Dz.U. 2022 r. poz. 530 oraz Dz.U. 2024, poz. 721), zarzqdza sit( co nastt(puje: 

§ 1 

W Regulaminie wynagradzania pracownik6w samorzqdowych zatrudnionych w Urzt(dzie 
Gminy Slubice, stanowiqcym zalqcznik do Zarzqdzenia Nr 0050.94.2021 W6jta Gminy Slubice 
z dnia 10 listopada 2021 roku w sprawie u.stalenia Regulaminu wynagradzania pracownik6w 
samorzqdowych zatrudnionych w Urzt(dzie Gminy Slubice, zmienionym Zarzqdzeniem Nr 
0050.5.2023 W6jta Gminy Slubice z dnia 17 stycznia 2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu 
wynagradzania pracownik6w samorzqdowych zatrudnionych w Urzt(dzie Gminy Slubice, 
Zarzqdzeniem Nr 0050.59.2023 W6jta Grniny Slubice z dnia 5 lipca 2023 roku w sprawie 
zmiany Regulaminu wynagradzania pracownik6w samorzqdowych zatrudnionych w Urzt(dzie 
Gminy Slubice oraz Zarzqdzeniem Nr 0050.102.2024 W6jta Gminy Slubice z dnia 22 sierpnia 
2024 r. wprowadza sit( nastt(pujqce zmiany: 

1) Tabela A - kierownicze stanowiska urzydnicze i stanowiska urzt(dnicze w Zalqczniku nr 1 
do Regulaminu wynagradzania pracownik6w samorzqdowych zatrudnionych w Urzt(dzie 
Gminy Slubice, otrzymuje brzmienie jak w zalqczniku do niniejszego Zarzqdzenia. 

§2 

Wykonanie zarzqdzenie powierza sit( Sekretarzowi Gminy Slubice. 

§3 

Zarzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. 



Zall:}cznik do Zarzl:}dzenia W6jta Gminy Slubice Nr 0050.148.2024 Z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania 
pracownik6w samorzl:}dO\v)'ch zatrudnionych w Urz«dzie Gminy Slubice. 

Ok d ° Ok d °Tab I e a A - kierownlcze s tanOWlS a urz~ nlcze I StanOWlS a urz~1 nlcze 
Lpo Stanowisko Kategoria 

zaszeregowania 
Minimalne 

i maksymalne 
wynagrodzenie 

zasadnicze 

Minimalne wymagania 
kwalifikacyjne t 

wyksztalcenie 
oraz 

umiej~tnosci 

zawodowe 

stai: pracy 

Kierownicze stanowiska urzr;dnicze 
1. Sekretarz Gminy XVII-XX 5400 ­ 11 000 ~zsze 4 

2. Kierownik USC ~VI-XVII 5200 ­ 9 400 wg odr«bnych przepis6w 

3. Zastypca Kierownika 

USC 

XIII-XVI 4700 ­ 8 800 wg odr«bnych przepis6w 

4. Glowny ksiygowy XV-XVII 5 000 - 9300 wg odr~bnych przepis6w 

5. 
I 

Kierownik Referatu XIII-XVI 4800 ­ 9 100 Wvzsze 4 

6. Pelnomocnik ds. 

ochrony informacji 

niejawnych, zastypca 

~elnomocnika ds. 

ochrony informacji 

Administrator 

bezpieczenstwa 

informacji (inspektor 

ochrony danych) 

XIII-XV 4800 ­ 8200 wg odr«bnych przepis6w 

7. XIII-XV 4800 ­ 6700 wg odr«bnych przepis6w 

Stanowiska urz~dnicze 
1. Radca prawny DellI - XVI 4800 ­ 9 100 wg odrybnych przepis6w 

2. Inspektor XII - XVI 4700 ­ 8700 
wyzsze 

srednie3 

3 

5 

3. Informatyk X-XII 4500 ­ 8 300 ~zsze 3 

4. Dor&,dca XIV- XIX 4900 ­ 8200 wyzsze2 

srednie3 

3 



5. Podinspektor X-XVI 4500 ­ 8300 
srednie3 

6. 

7. 

8. 

Samodzielny referent 
Mlodszy 
Referent/Kasjer 
Starszy inspektor 
~adzoru 
inwestorskiego 

IX - XIV 

IX - XII 

XIV 

I 

I 

I 

4400 -7 100 

4400 ­ 6200 

4900 -10700 
W

srednie3 

srednie3 

yzsze i uprawnienia 
budowlane 2 

3 

2 

2 

5 

Ekodoradca X-XVI 1 4500 - 8300 srednie~. 
I 

'Vl { l , 


Wedlug odryboych 
~rzepis6w 
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~ 



