Wójt Gminy Słubice

ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze 

w Urzędzie Gminy Słubice, ul. Płocka 32, 09-533 Słubice

Wolne stanowisko urzędnicze – podinspektor w Urzędzie Gminy Słubice

I. Wymagania niezbędne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Wykształcenie wyższe o kierunku administracja, prawo lub ochrona środowiska.  

3. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz pełnia praw publicznych.

4. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

5. Niekaralność za przestępstwo umyślne.

6. Nieposzlakowana opinia. 

7. Umiejętność pracy w programie Word i Excel poparta zaświadczeniem lub oświadczeniem.

8. Znajomość zagadnień: 
- ochrony środowiska,

- ochrony przyrody,

- utrzymania czystości i porządku w gminie,

-
oświaty, kultury, kultury fizycznej oraz ochrony zdrowia,

- funkcjonowania samorządu gminnego.
II. Wymagania dodatkowe:

1. Samodzielność, inicjatywa, rzetelność, dokładność oraz terminowość.

2. Umiejętność nawiązywania kontaktów z interesantami.

3. Umiejętności analityczne.

4. Znajomość przepisów kpa.

III. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

1. Prowadzenie zagadnień związanych z utrzymaniem czystości i porządku w gminie.

2. Przygotowywanie projektów gminnych programów ochrony środowiska oraz projektów gminnego planu gospodarki odpadami wraz z analizami ich realizacji i sprawozdawczością.
3. Sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisów ustawy o ochronie środowiska w zakresie objętym właściwością Wójta.

4. Naliczanie opłat za korzystanie ze środowiska.

5. Prowadzenie spraw związanych z wydawaniem zezwoleń na usunięcie drzew i krzewów.

6. Obsługa modułu BIP dotyczącego danych o środowisku.

7. Przygotowywanie projektów rozwiązań dla zadań wynikających z pełnienia roli organu prowadzącego wobec gimnazjum, szkół podstawowych oraz przedszkola przez organy gminy.

8. Wykonywanie zadań przypisanych organizatorowi bibliotek oraz związanych ze sprawowaniem mecenatu nad działalnością kulturalną.
9. Prowadzenie gminnej ewidencji zabytków.

Szczegółowy zakres zadań, uprawnień i czynności wykonywanych na stanowisku, określony zostanie odrębnie.

IV.    Wymagane dokumenty i oświadczenia.

1. Kserokopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego, lub kserokopia nowego dowodu osobistego.

2. Kserokopia dokumentów poświadczających wykształcenie.

3. Kserokopie świadectw pracy dokumentujących staż pracy.

4. List motywacyjny.

5. Życiorys (CV).
6. Oświadczenia kandydata, że: posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku urzędniczym, nie był prawomocnie skazany za przestępstwo umyślnie oraz, że pozostaje/ nie pozostaje w rejestrze bezrobotnych i poszukujących pracy.

7. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 20 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 ze zm.).
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać do dnia 27 grudnia 2007 r. do godz. 1530 w sekretariacie Urzędu Gminy (I piętro, pok.15) lub przesłać pocztą na adres: Urząd Gminy Słubice, ul. Płocka 32, 09-533 Słubice, pow. płocki, woj. mazowieckie z dopiskiem „Nabór na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Słubice, ul. Płocka 32, 09-533 Słubice”.

Aplikacje, które wpłyną do Urzędu Gminy po wyżej określonym terminie, nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Urzędu Gminy Słubice „http://ugslubice.bip.org.pl” oraz na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy.

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na czas określony do 6 miesięcy, a po uzyskaniu pozytywnej oceny kwalifikacyjnej, zostanie z nim zawarta umowa na czas nie określony.
Osoba wybrana do zatrudnienia będzie zobowiązana do przedstawienia oryginału „Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

Dokumenty aplikacyjne kandydatów, którzy nie zostali zatrudnieni zostaną odesłane pocztą lub wydane za pokwitowaniem w Urzędzie Gminy.
 

