
zarz~dzenf· Nr 0050.55.2023 

Wojta miny Siubice 


z dnia 27 c erwca 2023 roku 


w spraWle: ogloszenia konkursu na kartdydata na stanowisko dyrektora Przedszkola 
Samorz~dowego w SIUbicaCl . 

Dzialajqc na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzqdzie 
gminnym (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 40 ze zm. l ) i art. 63 ust. 1 i 10, w zwiqzku z art. 29 ust. 1 
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku 1 Prawo oswiatowe (t.j. Dz. u. z 2023r., poz. 900) 
oraz § 1 ust. 1 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w 
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej 
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz 
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 202 I r. poz. 1428) i rozporzqdzenia Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpni(;t 2017r. w sprawie wymagan, jakin1 powinna 
odpowiadae osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w 
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole 
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 poz. 1449 ze zm.2

) zarz~dzam, 
co nast~puje: 

§ 1 

Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzqdowego 
w Slubicach. Trese ogloszenia 0 konkursie stanowi zalqcznik do niniej szego zarzqdzenia. 

I § 2 

Ogloszenie, 0 ktorym mowa w § 1, zostanie opublikowane na stronie Biuletynu Informacji 
Publicznej Gminy Slubice, stronie intemetowej Gminy Slubice oraz wywieszone w miejscu 
ogolnodostypnym w siedzibie Urzydu Gminy Slubice. 

§3 

Wykonanie zarzqdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Slubice. 

§4 

Zarzqdzenie obowiqzuje z dniem podpisania. 

I Zmiany ustawy 0publikowano w Dz. U. z 2023r. poz. 572 
2 Zmiany rozporzqdzenia opublikowano w Oz. U. 2023r. poz. 108 



Zalqcznik do Zarzqdzenia Nr 0050.55.2023 
W 6jta Gminy Slubice 

z dnia 27 czerwca 2023 roku. 

W6jt Gminy Siubice 

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora 


Przedszkola Samorz~dowego w Siubicach, ul. Plocka 30, 09-533 Siubice 


1. 	 Do konkursu moze przystqpic osoba, kt6ra spelnia wymagania okreslone 
w rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne 
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, 
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej plac6wce (Dz. U. z 2021 r. poz. 
1449 ze zm.) tj.: 

1) 	 nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry spelnia lqcznie nastypujqce 
wymaganta: 
a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister intynier lub 

r6wnorzydny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania 
stanowiska nauczyciela w danym przedszkoiu; 

b) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia 
magisterskie lub studia podyplon10we, z zakresu zarzqdzania alba kurs 
kwalifikacyjny z zakresu zarzqdzania oswiatq prowadzony zgodnie z przepisami 
w sprawie plac6wek doskonalenia nauczycieli~ 

c) posiada co najmniej piycioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku 
nauczyciela lub piycioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela 
akaden1ickiego; 

d) 	 uzyskal: 
- co najmniej bardzo dobrq oceny pracy w okresie ostatnich piyciu lat pracy lub 
- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywnq oceny pracy w okresie 
ostatnich czterech lat pracy w uczelni, 
przed przystqpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora; 

e) 	 spelnia warunki zdrowotne niezbydne do wykonywania pracy na stanowisku 
kierowniczym; 

f) rna pelnq zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pe!ni praw publicznych~ 
g) nie by! prawomocnie ukarany karq dyscyplinamq, 0 kt6rej mowa wart. 76 ust. 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 
oraz 2021 r. poz. 4), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karq 
dyscyplinarnq, 0 kt6rej mowa wart. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619 ze zm.), 
lub karq dyscyplinamq, 0 kt6rej mowa wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 
2005r. - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 ze zm.) oraz 
nie toczy siy przeciwko niemu postypowanie dyscypliname; 

h) 	 nie by! skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestypstwo lub umyslne 
przestypstwo skarbowe; 

i) nie toczy siy przeciwko niemu postypowanie 0 przestypstwo scigane z oskarzenia 
publicznego; 

j) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych z dysponowaniem srodkami 
publicznymi, 0 kt6rym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 
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2004 r. 0 odpowiedzialnosci ,a naruszenle dyscypliny finans6w publicznych 
(Oz. U. z 2021 r. poz. 289)~ 

k) 	 w przypadku cudzoziemca - pos ada znajomosc jyzyka polskiego poswiadczonq na 
zasadach okreslonych w ustawi~ z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jyzyku polskim 
(Oz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego 
stopnia lub jednolite studia n1agisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest 
tlumaczem przysiyglym jyzyka polskiego 

jak r6wniez: 
2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry: 

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub 
r6wnorzydny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania 
stanowiska nauczyciela w danytn przedszkolu, oraz 

b) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 lit. b-k, 

jak r6wniez: 

3) osoba niebydqca nauczycielem, kt6ra spelnia lqcznie nastypujqce wymagania: 


a) 	 posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wym6g ten nie dotyczy obywateli panstw 
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego 
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy 0 Europejskim Obszarze 
Gospodarczym oraz Konfederadji Szwajcarskiej; 

b) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub 
r6wnorzydny; 

c) posiada co najmniej piycioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy 
na stanowisku kierowniczym; 

d) nie toczy siy przeciwko niej postypowanie 0 przestypstwo scigane z oskarzenia 
publicznego lub postypowanie qyscypliname; 

e) spelnia wymagania okreslone Wpkt 1 lit. b, e, f, h, j, k, 

jak r6wniez: 

4) Stanowisko dyrektora w publicznyn1 przedszkolu moze zajmowac r6wniez: 


a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku 
wymagajqcym kwalifikacji pedagogicznych w urzydzie organu administracji 
rzqdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji 
Egzaminacyjnej i okrygowych komisjach egzaminacyjnych, lub 

b) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz 
okreslone w pkt a, na kt6rynl Sq realizowane zadania z zakresu oswiaty, w 
urzydzie organu administracji rzqdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji 
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrygowych komisjach 
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na kt6rym Sq realizowane zadania z zakresu 
oswiaty w urzydzie organu adrninistracji samorzqdowej, lub 

c) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiqzku 
swiadczenia pracy na podstawie przepis6w ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 
o zwiqzkach zawodowych (t.j. Oz. U. z 2019 r. poz.263) 

-	 spelniajqcy wymagania okreslone w rozporzqdzeniu, z wyjqtkiem wymogu 
posiadania co najrnniej bardZo, dobrej oceny pracy. 

2. 	 Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regularbinu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego 
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub 
publicznej plac6wki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Oz. U. z 2021 r. poz. 1428) 
oferty os6b przystypujqcych do konkursu powinny zawierac wymagane dokumenty tj.: 
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1) 	uzasadnienie przystqpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoJu 
publicznego przedszkola, 

2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajqcego w szczegolnosci 
informacjy 0: 

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela alba 
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, alba 
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby 

niebydqcej nauczycielem, 
3) 	 oswiadczenia zawierajqce nastypujqce dane osobowe kandydata: 

a) imiy (imiona) i nazwisko, 
b) daty i miejsce urodzenia, 
c) obywatelstwo, 
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), 

4) 	 poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow 
potwierdzajqcych posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktorym mowa w pkt 2: 
swiadectw pracy, zaswiadczen 0 zatrudnieniu lub innych dokumentow 
potwierdzajqcych okres zatrudnienia, 

5) 	 poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow 
potwierdzajqcych posiadanie wynlaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia 
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow 
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu 
zarzqdzania alba swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu 
zarzqdzania oswiatq, 

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc z 
oryginalem kopii: 
a) dokumentu potwierdzajqcego znajomosc jyzyka polskiego, 0 ktorym mowa w 

ustawie z dnia 7 pazdziemika 1999r. 0 jyzyku polskim (Dz. U. z 2021r. poz. 672) 
lub 

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub 
jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub 

c) dokumentu potwierdzajqcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza 
przysiyglego jyzyka polskiego. 

7) 	 poswiadczonq przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopiy zaswiadczenia 
lekarskiego 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na 
stanowisku kierowniczym, 

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy siy postypowanie 0 przestypstwo 
scigane z oskarzenia publicznego lub postypowanie dyscyplinanle, 

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne 
przestypstwo lub umyslne przestypstwo skarbowe, 

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych 
z dysponowaniem srodkami publicznymi, 0 ktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny 
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289), 

11) poswiadczonq przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopiy aktu nadania stopnia 
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela, 

12) poswiadczonq przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopiy karty oceny pracy lub 
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego. 

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karq dyscyplinarnq, 0 ktorej 
mowa wart. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U z 
2019r. poz.2215 oraz z 2021r. pozA), lub karq dyscyplinamq 0 ktorej mowa wart. 276 
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ust. 1 ustawy z dnia 20 Iipca 2018 r. - Prawo 0 szkoinictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 478 i 619), Iub karq dyscyplinarnq, 0 kt6rej mowa wart. 140 ust. 1 
ustawy z dnia 27 Iipca 2005r. PraVfo 0 szkoinictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 poz. 
2183 ze zm.) - w przypadku nauczycieia i nauczycieia akademickiego, 

14) oswiadczenie, ze kandydat rna peInq zdoinosc do czynnosci prawnych i korzysta 
z pelni praw publicznych. 

Na zqdanie organu prowadzqcego Przedszkole Samorzqdowe w Slubicach kandydat 
obowiqzany jest przedstawic oryginaly dokument6w, 0 kt6rych mowa w ust. 2 pkt 4-7,12 i 
13 niniej szego ogloszenia. 

3. 	 Oferty nalety skladac w zarrlkniytych kopertach z podanym adresem zwrotnym, 
numerem telefonu i dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkoia 
Samorzqdowego w Slubicach" w terminie do dnia 12 Iipca 2023r. do godziny 900 na 
adres - Urz~d Gminy Siubice, ul. Plocka 32, 09-533 Siubice. Dokumenty, kt6re wpIynq 
do Urzydu Gminy Slubice po okresionym terminie nie bydq rozpatrywane. 

4. 	 Nie dopuszcza siy skladania ofert w formie elektronicznej. 

5. 	 Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez W6jta Gminy Slubice, 
powiat plocki, wojew6dztwo mazowieckie. 

Na podstawie art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016r. ustawy 0 przeciwdzialaniu 
zagrozeniom przestypczosciq na tIe seksuainym (Dz. U. z 2023r. poz. 31 ze zm.) z uwagi na 
realizacjy zadan zwiqzanych z wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, Ieczeniem 
maIoietnich Iub z opiekq nad nimi osoba wyloniona do zatrudnienia bydzie sprawdzona 
w Rejestrze Sprawc6w Przestypstw na TIe Seksuainym. 

o terminie i miejscu przeprowadzenia posiedzenia komisji kandydaci oraz pozostali 
czlonkowie komisji zostanq powiadomieni indywiduainie, przez Przewodniczqcego komisji 
konkursowej powolanej przez W6jta Gmirty Slubice, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem 
posiedzenia komisji. 
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