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ZarZJldzenie ~r 0050.49.2022 

Wó.jla GI~iny Słubice 


z dnia 8 cze~wca 2022 roku 

I 

w sprawie: ogłoszenia łwnJ(Ursu mI łumdfdata na stanowisiw dyrektora Przedszkola 
Samorz~ldowego w Słubicach. 

Działając na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustavvy z dnia 8 marca 1990 r. 

• 

o samorz<:}dzie gminnym (1.j. Dz. U. z 20241". poz. 559') i art. 63 ust. l i 10, w związku 
z art. 29 ust. l pkt 2 ustawy z dnia 14 grudqia 2016 roku - Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 
2021 r., poz. 1082 ze zm.z) oraz § l ust. l rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu ~onkursu na stanowisko dyrektora publicznego 
przedszkola, publicznej szkoły podstawovyej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub 
publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) i 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowqj z dnia II sierpnia 2017r. w sprawie wymagal1, 
jakim powinna odpowiadać osoba za.imu.i~ca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko 
kierownicze w publicznym przedszkolu, pdblieznej szkole podstawowej, publicznej szkole 
ponadpodstawowej oraz publicznej placówce (Dz. U. z 2021 poz. 1449) zarządzam, 

co następuje: 

§ l 

Ogłaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola SalTlOrządowego w 
Słubicach. Treść ogłoszenia o konkursie stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§2 

Ogłoszenie, o którym mowa w § l, zostanie opublikowane na stronie Biuletynu Informacji 
Publicznej Gminy Słubice, stronie internetowej Gminy Słubice oraz wywieszone w miejscu 
ogólnodostępnym w siedzibie Urzędu Gminy Slubice. 

§3 

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Słubice. 

Zarządzenie obowiązuje z dniem podpisania. 

I Zmiany ustawy opublikowano w Dz. U. z 2022r. poz. 1005, 1079. 

2 Zm iany ustawy opubl ikowano w Dz. U. z 2021 r. poz. 762 z 2022r. poz. 655, poz. 1 079, poz. 1116 




Załącznik do Zarządzenia Nr 0050.49.2022 
Wójta Gminy Slubice 

z dnia 8 czerwca 2022 roku. 

Wójt Gn~iny Słubice 


oglusza Iwnkurs na łUllu.JyUata na stanowisko dyrektora 

Przedszkohl Samorz~ldowego w Shtbicach, ul. Plocka 30, 09-533 Słubice 


l. 	 Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia wymagania określone 
w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 
wymagań, jakim powinna odpowiadać <jIsoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne 
stanowisko kierownicze w publicznyni przedszkolu, publicznej szkole podstawowej. 
publicznej szkole ponadpodstawowej o~az publicznej placówce (Dz. U. z 2021 r. poz. 
1449) tj.: I 

l) 	 nauczyciel mianowany lub dypl~mowany, który spełnia łącznie następujące 
\"lymagania: I 
a) posiada wykształcenie \vyższe i tylul zawodowy magister, magister inżynier lub 

równorzędny, oraz przygotowaIłie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania 
stanowiska nauczyciela w danynl przedszkolu; 

b) ukoJ1czył studia pierwszego slbpnia. studia drugiego stopnia, jednol ile studia 
magisterskie lub studia pod~plomowe, z zakresu zarządzania albo kurs 
kwalifikacyjny z zakresu zarządzania oświatą prowadzony zgodnie z przepisami 
w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli; 

c) posiada co najmniej pięciolętni staż pracy pedagogicznej na stanowisku 
nauczyciela lub pięcioletni sta~ pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela 
akademickiego; ! 

d) 	 uzyskał: 

- co najmniej bardzo dobrą oce)~ę pracy w okresie ostatnich pięciu lat pracy lub 
- pozytywną ocenę dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo 
- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywną ocenę pracy w okresie 
ostatnich czterech lat pracy W uczelni, przed przystąpieniem do konkursu na 
stanowisko dyrektora; 

• 	 I 

e) 	 spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku 
k ierowl1 iczym; 

f) ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw publicznych: 
g) nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną, o której mowa wart. 76 ust. 

ustawy z dnia 26 stycznia 198~ r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 
oraz 2021 r. poz. 4), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karą 

dyscyplinarną, o której mowa IW art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyższy!,n i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619 ze zm.), 
lub karą dyscyplinarną, o któr~j mowa wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 
2005r. - Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 ze zm.) oraz 
nie toczy się przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne; 

h) nie był skazany prawomocnym \vyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 
przestępstwo skarbowe; 

i) nie toczy się przeciwko niemu postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia 
publicznego; 



j) 	 nie był karany zakazem pełnienia ~'unkcji związanych z dysponowan.iem środkan.1i 
publicznymi, o kt?ryl:1 mO,w.a w lart. 31 u~t. 1 pkt 4,ustawy z ~l1la 17 ~rudl1la 
2004 r. o odpowledzmlnoscl :za I naruszeme dyscyplmy finansow publicznych 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289); i 

k) 	 w przypadku cudzoziemca - posiaŁ1a znajomość języka polskiego poświadczom) na 
zasadach określonych w ustawie ~ dnia 7 października 1999 r. o języku polskim 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672), UkOl~czył studia pierwszego stopnia, studia drugiego 
stopnia lub jednolite studia mag~sterskie. na kierunku filologia polska, lub jest 
tłumaczem przysięgłym języka l)(~lskiego 

jak również: 	 I 
2) nauczyciel mianowany lub dyplom0'iany, który: 

a) posiada wykształcenie v,yżs1e i tytuł zawodo\Ą.)' licencjat, inżynier lub 
równorzędny, oraz przygotowmlie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania 
stanowiska nauczyciela w danyn~ przedszkolu, oraz 

• 

b) spełnia wymagania określone vł pkt 1 lit. b-k, 


jak również: I 

'3) osoba nicbędąca nauczycielem, która spełnia łącznie następujące wymagania: 


a) 	 posiada obywatelstwo polskie, zltym że \Ą.)'móg ten nie dotyczy obywateli pal1stw 
członkowskich Unii Europej!skiej, paóstw członkowskich Europejskiego 
Porozumienia o Wolnym Handl~l (EfTA) stron umowy o Europejskim Obszarze 
Gospodarczym oraz Konfederac.ji Szwajcarskiej; 

b) posiada wykształcenie wyższe ~ tytuł zawodowy magister, magister inżynier lub 
'j I
rownorzęc ny; : 

c) posiada co najmniej pi<;ciolctni ~taż praey, w tym co najmniej dwuletni staż praey 
na stanowisku kierowniczym; 

d) nie toczy się przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia 
publicznego lub postępowanie clyscyplinarne; 

e) spełnia wymagania określone w pkt l lit. b, e, t~ h, j, k, 

jak również: 


4) Stanowisko dyrektora przedszkola może zajmować również: 


• 
a) nauczyciel mianowany lub: dyplomowany, zatrudniony na stanowisku 

wymagającym kwalifikacji p~dagogicznych w urzędzie organu administracji 
rządowej, kuratorium oświaty. Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji 
Egzaminacyjnej i okręgowych komisjach egzaminacyjnych, lub 

b) 	 nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niż 
określone w pkt l, na którym są realizowane zadania z zakresu oświaty, w 
urzędzie organu administracji rządowej, kuratorium oświaty, Centrum Edukacji 
Artystycznej, Centralnej Kol11isji Egzaminacyjnej i okręgo\Ą.)'ch komisjach 
egzaminacyjnych, lub na stan(lwisku, na którym są realizowane zadania z zakresu 
oświaty w urzędzie organu adlllinistracji samorządowej, lub 

c) nauczyciel mianowany lub dy~110mowany urlopowany lub zwolniony z obo\vi'lzku 
świadczenia pracy na podstąwie przepisów ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 
o związkach zawodowych (t.j.Oz. U. z2019 r. poz.263) 

-	 spełniający wymagania określone w rozporządzeniu, z wyjątkiem wymogu 
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny 
dorobku zawodowego. 

2. 	 Zgodnie z ~ l ust. 2 pkt 4 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
11 sierpnia 2017 r. \,V sprawie regulab1inu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego 
przedszkola, publicznej szkoły pod~tawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub 

http:Konfederac.ji
http:�rodkan.1i


p~bliczn~j placówki ~raz trybu pracy kofl1isji. konkurs?we~ (Dz. U. z 2021 r. poz, 1,428) 
oferty osob pr~ystępujący~h?o konkursu,powll1ny zawlerac,~mag~ne doku,me,nty tj.: . 
I) uzasadniemc przystąplema do konktp'sLl oraz koncepCjI funkc]onowama I roZWOJlI 

publicznego przedszkola, , 
2) życiorys z opisem przebiegu prad zawodowej, zawierającego w szczególności 

informację o: 
a) stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo 
b) stażu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo 
c) stażu pracy, w tym stażu pracy nq stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby 

niebędącej nauczycielem, 
3) 	 oświadczenia zawierającc następllj(}C~ dane osobowe kandydata: 

a) imię (imiona) i nazwisko, 
b) datę i miejsce urodzenia, 
c) obywatelstwo, 
d) miejsce zamieszkania (adres do ~orespondencji), 

4) 	 poświadczone przez kandydata zł zgodność z oryginałem kopie dokumentów 
potwierdzających posiadanie wym~ganego stażu pracy, o którym mowa w pkt 2: 
świadectw pracy, zaświadczeń' o zatrudnieniu lub innych dokumentów 
potwierdzaj,}cych okres zatrudnienial 

5) 	 poświadczone przez kandydata zh zgodność z oryginałem kopie dokumentów 
potwierdzajc}cych posiadanie wymagancgo wykształcenia, w tym dyplomu ukończenia 
studiów pierwszego stopnia, sddiów drugiego stopnia, jednolitych studiów 
magisterskich lub świadectwa u~oI1czenia studiów podyplomO\vych z zakresu 
zarządzania albo świadcctwa uko!1czenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu 
zarządzania oświatą, 

6) w przypadku cudzoziemca lX)świadczoncj przcz kandydata za zgodność z 
oryginałem kopii: 
a) dokumentu potwierdzającego znajomość języka polskiego, o którym mowa w 

ustawie z dnia 7 października 1999r. o języku polskim (Oz, U. z 2021 r. poz. 672) 
lub 

b) dyplomu ukoI1czenia studiów pierwszego stopnia, studiów drugiego stopnia lub 
jednolitych studiów magistersWich na kierunku filologia polska, lub 

c) dokumentu potwierdzaj'lccgQ prawo do wykonywania zawodu tłumacza 
przysięgłego języka polskiego. 

7) 	 poświadczoną przez kandydata ~a zgodność z oryginałem kopię zaświadczenia 
lekarskiego o braku przeciwwskazaIi. zdrowotnyeh do vvykonywania pracy na 
stanowisku kierowniczym, 

8) oświadezenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo 
ścigane z oskarżenia publicznego lllb postępowanie dyscyplinarne, 

9) oświadczenie, że kandydat nic był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne 
przestępstwo lub umyślne przestęRstwo skarbowe, 

10) oświadczenie, że kandydat nie ~ył karany zakazem pełnienia funkcji związanych 
z dysponowaniem środkami publ!icznymi, o którym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 
ustawy z dnia 17 grudnia 2004' r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny 
finansów publicznych (Dz, U. z 2021 r. poz. 289), 

11) poświadczoną przez kandydata zcl zgodność z oryginałem kopię aktu nadania stopnia 
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela, 

12) poświadczom} przez kandydata Z<'.l zgodność z oryginałem kopię karty oceny pracy lub 
oceny dorobku zawodowego - w Ibrzypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego, 

4. 



. . 

13) oświadczenie, że kandydat nie był prafwoI11ocnie ukarany karq dyscyplinarną, o której 

mowa \v art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karla Nauczyciela ( Dz. U z 
20 19r. poz.2215 oraz z 2021 r. poz.4). [ub karą dyscypl inarną o której mowa wart. 276 
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. J Prawo o szkolnictwie \vyższym i nauce (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 478 i 619), lub karą ~~yscyplinarną, o której mowa wart. 140 ust. l 
ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawd o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2017 poz. 
2183 ze zm.) - w przypadku nauczyci~la i nauczyciela akademickiego, 

14) oświadczenie, że kandydat ma pełn~l zdoI ność do czynności prawnych i korzysta 
z pełni praw publicznych. ! 

Na żądanie organu prowadzclcego Prz~dszkole Samorzqdowe w Słubicach kandydat 
obowiązany jest przedstawić oryginały d(j)kumentów, o których mowa w usL 2 pkt 4-7,12 i 
13 niniejszego ogłoszenia. ; 

• 
3. Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym, 

numerem teldonu i dopiskiem .,Kbnkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola 
Samorządowego w Słubicach" w termiJ1ie do dnia 23 czerwca 2022 r. do godziny 12°0 
na adres - Urz11d Gminy Slubice, uI,l Ploclul 32, 09-533 Słubice. Dokumenty. które 
wpłyną do Urzędu Gminy Słubice po o~reślonym terminie nie będą rozpatrywane. 

I 

4. 	 Nie dopuszcza się składania ofert w fodnie elektronicznej. 

5. 	 Konkurs przeprowadzi komisja konk\Jrsowa powołana przez Wójta Gminy Słubice. 

powiat płocki, województwo mazowieckie. 

O terminie i miejscu przeprowadzenia posiedzenia konlisji kandydaci oraz pozostali 
członkowie komisji zostaną powiadomieni indywidualnie, przez Przewodniczącego komisji 
konkursowej powołanej przez Wójta Gminy Stubice, nie później niż na 7 dni przed terminem 
posiedzenia komisji. 

/ 

• 	
'jt' 

mgr Jae rOZ/GWSki 

I 
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INFORMACJE O PRZETWARZANIU DA~YCłl OSOBOWYCH W URZĘDZIE GMINY 

SLlJBICE PODCZAS KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA 


PRZEDSZKOLA SAMORZĄDO\VEGO W Sl,UBICAClI 

Zgodnie z art. 13 liSt. \ i 2 Rozporządzenia l)arlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochroriy osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego p~7,epływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie ;danych, dalej RaDO (Dz. U rz. Unii Europejskiej 
L \1911,4/05/2016) informuj<;, że: 
L 	 Administratorem Pani/Pana dcU1ych osobowych jest Wójt Gminy Słubice z siedzibą w Slubicach 

ul. Płocka 32. 09-533 Słubice. Tel. 2427 89131. mail: ugslubice@plocman.pl. 
2. 	 Pani/Pana dane osobowe przetwarzane !bydą w celu wypclnienia obowi,p:ku prawnego 

ciążącego na Administratorze, na podstawi~ mt. 6 usl. l lit. c RaDO, bądź wykonania zadania 
realizowanego w interesie publicznym ! lub w ramach sprawowania władzy publicznej 
powierzonej Administratorowi, na podstawie art. 6 ust. l lit. e RaDO. 

3, 	 W związku z przetwarzaniem danych w 4elu wskazanym powyżej, Pani/Pana dane osobowe 
mogą być udostępniane innym odbiorco/n lub kategoriom odbiorców danych osobowych. 
którymi mogą być: ! 
l) podmioty upoważnione do odbiorlt Pani/Pana danych osobowych na podstawie 

odpowiednich przepisów prawa; 
2) 	 podmioty. które przetwarzajc} Pani/Pana dane osobowe w IImeniu Administratora I 

na podstawie zawartej umowy povjiierzcnia przetwarzania danych osobowych (tzw. I 
podmioty przet warzające). 

4. 	 Pani/Pana dane osobo\vc nie bydq przekaz~!wane do pai1stw trzecich. 
5. 	 Pani/Pa:la dane osobowe b9dą przetwarzfne przez okr~s niezb<;dl:y .do r~alizaeji ws!(a~<1I1ego 

powyżej celu przetwarzal1la, w tym r~,)wl1leż obowlc}zku archlwlzacYJIlego wy11lkającego 
z Jednolitego Rzeczo\vego Wykazu Akt o/'ganów gminy oraz urzydów obsługujących te organy 
i ustawy o narodowym zasobie an:hiwaln);m i archiwach. 

6. 	 W związku z przetwarzaniem przez Adniinistratora danych osobowych przysługuje Pani/Panu 
prawo: dostępu do treści danych, sprbstowania danych, usunięcia danych, ograniczenia 
przetwarzania danych, przenoszenia danych, wniesienia sprzecivvu wobec przetwarzania 
danych. . 

(Uwaga: realizacja powyższych praw n1msi być zgodna z przepisami prawa, na podstawiq 
których odbywa się przetwarzanie danycl~ oraz RaDO, a także m. in. z zasadami wynikającymi 
z kodeksu postępowania administracyjne*o czy archiwizacji). I 

7. 	 W przypadku wyrażenia zgody na przet\l'Iarzanie danych skorzystanie z prawa cofni<;cia zgody 
nic ma wpływu na przetwarzanie, które nJialo miejsce do momentu vvycofania zgody. I 

8. 	 Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi po organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych OsoboV\'Ych. I 

9. 	 Podanie przez Pani'1/Pana danych osobowych jest warunkiem uczestniczenia w procedurzp 
konkursowej na stanowisko dyrektora IPrzedszkola Samorz,)dowego w Słubicach i w)'nika ~ 
przepisów prawa; I 

10. 	Pani/Pana danc nie będ') poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. w tyrr 
również protilowaniu. I 

Wójt Gminy Słubice 
I 

Potwierdzam odbiór klauzuli intormacyjnej i wyrażam zgodę, aby moje dane osobowe by~y 
przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury konkursowej na stanowisko dyrektora Przedszkola 
Samorządwoego w Słubicach. i 

I 

I 

(dara i podpis) 

mailto:ugslubice@plocman.pl

