Zarzgdzenie Nr 0050.49.2021
Wéjta Gminy Slubice
z dnia 24 maja 2021 r.

w sprawie: norm przydzialu pracownikom Urz¢du Gminy Slubice napojoéw i §Srodkéw
utrzymania higieny osobistej

Na podstawie art. 233 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1320 ze zm.) zarzadzam, co nast¢puje:

§1

1. Pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Gminy Stubice przystuguja napoje i $rodki
utrzymania higieny osobistej w asortymencie i ilo$ciach jak nizej:
1) herbata — 12 opakowan /rocznie/pelen etat (nie wigcej niz 2400 g rocznie),
2) mydlo toaletowe — 12 sztuk/rocznie/pelen etat.(nie wigcej niz: 3200 ml mydta w plynie
i 1200 g mydta w kostce),

2. Pracownicy otrzymuja napoje i $rodki utrzymania higieny osobistej w ilosciach
proporcjonalnych do wymiaru zatrudnienia.

§2

1. Nabycie uprawnien, o ktérych mowa w § 1, uzaleznione jest od zatrudnienia przez okres
dhuzszy niz 6 miesiecy.

2. W kazdym kolejnym roku pracownik uprawniony jest do otrzymania napojoéw i srodkéw
higieny osobistej, w ilo$ci proporcjonalnej do okresu $§wiadczenia pracy w danym roku.

§3
Swiadczenia, o ktérych mowa w § 1, nie moga byé zastepowane ekwiwalentem.
§4

Przyznawane $wiadczenia wydawane sg za pokwitowaniem w ewidencji prowadzonej przez
wyznaczonego pracownika Urzgdu.

§5

Traci moc Zarzadzenie Nr 0152/68/2009 Wéjta Gminy Stubice z dnia 8 wrzesnia 2009 roku
w sprawie norm przydzialu pracownikom Urzedu Gminy Stubice napojow i s$rodkow
utrzymania higieny osobiste;j.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




