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ZarzlIdzeniJ "Ir 0050.41.2019 


Wojta Giminy Siubice 

z dnia 20 maja 2019 r. 


w sprawle: dokonania zmian w ~Ianie finansowym wydatkow Urz~du 

Gminy Siubiee. 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkl 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 L 

o samorz~dzie gminnym (t.j. Dz. U. z 20]9 r., poz. 506) oraz art. 257 pkt3 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r., 
pOl. 869) zarzlldza si~, co nast~puje: 

§ 1 

Dokonoje silO zmian w planie finansowym wydatk6w Urz,du Gminy Slubice, 
zgodnie z zal~cznikiem do niniejszego zarz~dzenia. 

§2 

Zarz~dzenie wchodzi w zycie z dnietlj! pOdpisania. 



ZaJq.cznik 
do Zarzqdzenia Nr 0050.41.2019 
·W6jta Gminy Slubice 
z dnia 20 maja 2019 r. 

Dokonuje si~ zmian w planie finansowym wydatk6w budutowych Urzydu Gminy Slubice 
poprzez: 

1. Zwi~ksza si~ plan wydatkow budzetowych I) kwot~ 440,00 71 w nast~puj~cej 
kJasyfikacji budzetowej: 

Dz. 750 Administracja public.n. . 	 322,00 zl 
Rozdz. 75023 Urz?dy gmin (miast i miast na pra;wach powiatu) 	 322.00 zl 
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 	 322,00 zl 

Dz. 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 118,00 zl 
Rozdz. 92105 Pozostale zadania w zakresie A1illUry I1S,OO zl 
§ 4t10 Skiadki na ubezpieczenia spoieczna 	 lIS,cO zl 

2. 	Zmniejsza .i~ plan wydatkow budietowycb 0 kwot~ 440,00 zl w nast~puj~cei 
klasyfikllcji budtetuwej: 

D'.z. 750 Administracja publiczna 	 322,00 zt 
Rozdz, 75023 Urz?dy gmin (miast i miast na pra'evach powiatu) 	 322,00 zl 
§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne' 	 322.00 zl 

Dz. 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 	 118,00 zl 
Rozdz. 92105 Pozostale zadania w zakresie kuJtury 	 118,00z/ 
§ 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 	 118,00 zl 

y"zasadnienie 
Dokonuje silt zmian w planie wydatk6w budzetowych pomi<rdzy paragrafumi w ramach 
rozdziaru w celu urealnienia planu. 

nJ"l" J(j~\ KO::!O\l'ski , 	7/ 
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